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昆明市公共招聘服务系统

企业用户

使用教程V9.0

企业前台访问地址：

http://zyjs.km.org.cn/

http://zyjs.km.org.cn/
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序言

欢迎使用昆明市公共招聘服务系统（以下简称系统），昆明市公

共招聘服务系统由昆明市劳动就业服务局免费提供职业介绍服务，会

基科技提供本系统运维服务。本教程将指导并帮助您尽快熟悉系统的

各项操作，提供操作指南。

1. 系统登录

系统基于 B-S（即：浏览器-服务器）架构，登录时在 web 首页

http://zyjs.km.org.cn (如图 1)，点击“企业发布岗位”按钮(如图 2)进入

登录界面

图 1

图 2

http://zyjs.km.org.cn
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登录方式有两种：

1.1 登录方式中下拉选择“帐号登录”，输入注册后的账号统一社

会信用代码和密码即可进入系统。

1.2 登录方式中下拉选择“手机号码登录”，输入已注册的手机号，

图形验证码和短信验证码即可进入系统。（已注册的手机号自动设置

为第一联系人手机号，一个手机号只能注册一家公司）

页面中点击“返回首页”按钮即可返回到 web首页。
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2. 系统注册

注册方式有两种：

1.注册时在登录界面(如图 3.1)中点击立即注册按钮进入注册界

面(如图 4)。

2.系统首页右上角（如图 3.2），鼠标悬浮在免费注册上，点击

企业注册按钮进入注册界面(如图 4)。

信息填写完整后点击立即注册按钮进入注册成功界面(如图 5)，

点击立即登录按钮返回登录界面。为保证用户信息完整性，我们强烈

建议您将各项内容填写完整。

图 3.1

图 3.2
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图 4

图 5
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3. 忘记密码

找回密码时点击登录界面中的‘忘记密码?’按钮(如图 6)进入找回

密码界面(如图 7),按提示步骤操作即可找回密码。

图 6

图 7
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4. 系统使用

4.1 录入公司信息

维护公司的基本信息(如图 8)。带*的为必填项。只有审核通过的

公司信息才会在网站首页显示公司信息。
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图 8

 网络预提交材料

必填项填写完整后，点击‘网络预提交材料，提交后七天内到公

共就业服务机构现场审核’按钮，没有提交单位信息审核的在页面右

下角会显示未提交审核的审核状态(如图 9)，弹出选择提交审核单位

信息框(如图 10)。



- 10 -

图 9

图 10
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 提交审核

在弹出的选择审核单位的弹框中，选择审核单位，点击提交审核

按钮提交审核，提交审核成功弹出信息框(如图 11)。提交审核成功后

可以在页面右下角查看审核中的信息和审核状态，点击查看审核中的

公司信息按钮弹出审核中的公司信息，在弹出框中可以撤回审核中的

公司信息(如图 12)。

图 11
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图 12

4.2 录入招聘岗位信息

维护单位招聘的岗位信息。点击招聘岗位按钮(如图 12)，进入招

聘岗位界面(如图 13)。

图 12
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图 13

 添加

添加招聘的岗位信息。带*为必填项。点击添加按钮(如图 14)，

弹出招聘岗位添加信息框(如图 15)，点击加号按钮弹出选择招聘岗位

信息(如图 16)，点击提交确认选择招聘岗位。点击保存按钮保存招聘

岗位信息。

图 14
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图 15

输入要发布的岗位进行岗位检索

图 16
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*添加成功后需提交审核，审核通过后，才可在网站首页展示。

 修改

修改招聘岗位信息。选择修改的数据，点击修改按钮(如图 17)，

弹出招聘岗位修改信息框(如图 18)。点击保存按钮，如果修改的是审

核状态为未提交审核的岗位，弹出修改成功，请提交审核弹出框(如

图 19)。否则弹出“是否重新提交岗位信息审核”弹出框(如图 20)，修

改审核通过的岗位重新提交审核后，在首页中只会显示修改前的信息，

审核通过后才会显示修改后的信息。修改后的岗位信息可以在列表操

作中查看审核中的岗位信息。

图 17
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图 18

图 19

图 20
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 修改岗位状态

修改岗位的状态。如果修改成保密状态，审核通过后的岗位将不

在前台页面显示。点击修改状态按钮(如图 21)，弹出修改岗位状态信

息框(如图 22)，点击确定修改岗位状态。

图 21

图 22

 删除

点击删除按钮(如图 23)，弹出是否删除信息框(如图 24)，点击确

定删除岗位信息。
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图 23

图 24

 查询

在(如图 25)中输入岗位名称，点击查询按钮检索数据。

图 25
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 提交审核

只能提交岗位状态为公开的岗位，如果单位信息没有审核通过，

则不能提交岗位的审核。岗位审核提交后的审核人与单位的审核人一

致。选择要提交审核的岗位，点击提交审核按钮(如图 26)，弹出确定

提交岗位审核信息框(如图 27)，点击确定提交岗位审核。提交审核成

功后弹出提交审核成功信息框(如图 28)。审核中的岗位信息可以在列

表中的操作中查看(如图 29)。

图 26

图 27

图 28
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图 29

4.3 查看应聘者申请记录

劳动者在网页端或者微信端点击“申请岗位”后，单位可点击申

请记录按钮(如图 30)，进入申请记录界面(如图 31)。请注意：劳动者

更多的会通过网页显示的招聘联系电话，直接与企业电话联系。

图 30

图 31
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 修改状态

电话联系申请该岗位的人，如果电话联系过了，点击“修改状态”

按钮(如图 32)，弹出是否已联系信息框(图 33)，点击是状态修改为已

联系。

图 32
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图 33

 查看简历

查看申请该岗位的人员简历信息。点击“查看简历”按钮(如图 34)，

弹出个人简历页面(如图 35)。

图 34
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图 35

 删除

删除个人申请岗位记录。点击“删除”按钮(如图 36)，弹出是否删

除信息框(如图 37)，点击“确定”删除申请岗位记录。

图 36
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图 37

 查询

在(图 38)中输入岗位名称，点击“查询”按钮检索数据。

图 38

5. 退出登录

右上角点击“退出”按钮（如图 39），弹出提示框（如图 40），

点击确定，即可成功退出登录并返回至系统首页。

图 39
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图 40
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